Satzung der Gemeinde Lohma
Uber die Freiwillige Feuerwehr

Aufgrund des § 19 der Thiringer Kommunalordnung (ThiirKO) in der Fassung der
Neubekanntmachung vom 28. Januar 2003 (GVBI. S. 41), zuletzt gedndert durch
Artikel 33 des Gesetzes zur Anderung verwaltungsrechtlicher Vorschriften im Jahr
2024 vom 2. Juli 2024 (GVBI. S. 277, 288), des § 14 Abs. 1 S. 2 des Thoringer
Gesetzes Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Katastrophenschutz
(TharBKG) vom 07. Januar 1992 (GVBI. S. 23), in der Neufassung des Artikels 2 des
Thiringer Gesetzes zur Neuregelung des Brand- und Katastrophenschutzgesetzes

(ThurBKG) vom 2. Juli 2024 (GVBI. S. 210) hat der Gemeinderat der Gemeinde Léhma
in seiner Sitzung am 06.11.2025 folgende

Satzung (Feuerwehrsatzung)

beschlossen:

§1

Organisation, Bezeichnung

(1)  Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Léhma ist als &ffentliche Feuerwehr (§
3 Abs. 1 ThirBKG) eine rechtlich unselbstandige gemeindliche Einrichtung (§ 10 Abs,
1 TharBKG). Sie fuhrt die Bezeichnung

"Freiwillige Feuerwehr Léhma"

(2) Sie ist eine eigenstdndige Feuerwehr unter der Gesamtleitung des
Gemeindebrandmeisters

(3) Zur Gewinnung der notwendigen Anzahl von Feuerwehrangehérigen bedient sie
sich der Unterstiitzung des Feuerwehrvereins gem. § 15.

§2
Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr umfassen den abwehrenden
Brandschutz, die technische Unfallhilfe sowie die Hilfeleistung bei anderen
Vorkommnissen im Sinne der §§ 1 und 10 ThirBKG, ferner die

Gefahrverhiitungsschau (§ 27 ThurBKG) und die Sicherheitswache (§ 28
ThurBKG).

(2) Zur  Erfollung ihrer Aufgaben hat die Gemeinde L&hma die aktiven
Feuerwehrangehdrigen nach den geltenden Feuerwehr-Dienstvorschriften und
sonstigen einschlégigen Vorschriften aus- und fortzubilden.



§3

Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr(en)

Die Freiwillige Feuerwehr Léhma gliedert (gliedern) sich in folgende Abteilungen:

1. Einsatzabteilung
2. Alters- und Ehrenabteilung
3. Jugendabteilung

§4

Persénliche Ausriistung, Anzeigepflichten bei Schiden

(1)  Die Feuerwehrangehdrigen haben die empfangene personliche Ausristung
pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden aus dem Feuerwehrdienst
zurlckzugeben. Fir verlorengegangene oder durch auRerdienstlichen Gebrauch

beschédigte oder unbrauchbar gewordene Teile der Ausriistung kann die Gemeinde
Ersatz veriangen.

(2) Die Feuerwehrangehdrigen haben dem Gemeindebrandmeister bzw. Wehrfthrer
unverzlglich anzuzeigen

- im Dienst erlittene Kérper- und Sachschaden,
- Verluste der oder Schaden an der persénlichen oder sonstigen Ausriistung.

Soweit Ansprliche fiir oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, ist die Anzeige
an die Gemeindeverwaltung weiterzuleiten.

§5

Aufnahme in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr{en)

(1) Die Einsatzabteilung besteht aus den aktiven Angehorigen der Freiwilligen
Feuerwehr. In die Einsatzabteilung k&nnen Personen mit besonderen Féhigkeiten

und Kenntnissen zur Beratung der Freiwilligen Feuerwehr aufgenommen werden
(Fachberater/-innen).

(2) Als aktive Feuerwehrangehdrige sollen in der Regel nur Personen aufgenommen
werden, die ihren Wohnsitz in der Gemeinde L8hma haben (Einwohner) oder
regelmalig flr Einsatze in der Gemeinde Léhma zur Verfigung stehen (§ 13 Abs,
5 8. 1 ThUrBKG). Die Zugehdrigkeit zu insgesamt zwei Gemeindefeuerwehren ist
zulassig (§ 13 Abs. 5§ S, 2 ThurBKG). Wahlfunktionen sollen dabei ausschlieBlich
von solchen Angehorigen der Einsatzabteilung wahrgenommen werden, die ihren
Hauptsitz in der Gemeimde Léhma haben (§ 13 Abs. 5 S. 3 ThirBKG).

(3) Die Angehtrigen der Einsatzabteilung missen den Anforderungen des
Feuerwehrdienstes geistig und kérperlich gewachsen sein (§ 13 Abs. 6 ThUrBKG)
sowie die personliche Eignung i. S. d. § 13 Abs. 1 ThurBKG gewdhrleisten. Sie
missen das 16. Lebensjahr vollendet haben und diirfen in der Regel das 60.
Lebensjahr nicht Uberschritten haben. Voraussetzung fiir die Teilnahme an
Einsétzen ist die Vollendung des 18. Lebensjahres (§ 13 Abs. 3 ThirBKG). Soweit
es zur Erfullung der Aufgaben der Gemeinde nach § 2 erforderlich ist, kann auf
Antrag des Feuerwehrangehérigen die Ausibung des Feuerwehrdienstes in der
Einsatzabteilung bis zur Vollendung des 67. Lebensjahres durch den
Burgermeister zugelassen werden, soweit die erforderliche geistige und kérperliche



Einsatzfahigkeit in diesem Fall jahrlich durch &rztliches Attest nachgewiesen wird
(§ 13 Abs. 4 ThUrBKG).

(4) Die Aufnahme in die Freiwilige Feuerwehr ist schrifilich bei dem
Gemeindebrandmeister zu beantragen. Minderjahrige haben mit dem

Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmungserklarung ihrer gesetzlichen Vertreter
vorzulegen.

(5) Bei Zweifeln iiber die geistige oder kérperliche Tauglichkeit kann die Vorlage einer
amtsarztlichen Bescheinigung verlangt werden.

(6) Auf Vorschlag des Gemeindebrandmeisters, entscheidet der Birgermeister fiber
die Aufnahme und verpflichtet den ehrenamtlichen Feuerwehrangehérigen zur
ordnungsgeméRen Erfullung seiner Aufgaben (§ 13 Abs. 7 ThurBKG).

(7) Die  Verpflichtung, den Empfang des Feuerwehrausweises und der
Feuerwehrsatzung bestitigt der Feuerwehrangehsrige durch seine Unterschrift,

§6
Beendigung der Angehdrigkeit zur Einsatzabteilung

(1) Die Zugehérigkeit zur Einsatzabteilung endet mit
a) der Vollendung des 60. Lebensjahres bzw.

b) in den Fillen des § 13 Absatz 4 ThBKG spatestens mit Vollendung des 67.
Lebensjahres

c) dem Austritt,

d) der Entpflichtung aus wichtigem Grund gem. Abs. 31.V.m. § 13 Abs. 8
ThurBKG.

(2) Der Austritt muss schriftlich gegeniber dem Gemeindebrandmeister erklart
werden,

(3) Der Birgermeister kann einen Angehdrigen der Einsatzabteilung aus wichtigem
Grund nach Anhérung des Gemeindebrandmeisters entpflichten (§ 13 Abs. 8
ThurBKG). Ein wichtiger Grund ist insbesondere das mehrfache unentschuldigte
Fernbleiben vom Einsatz, von der Ausbildung und bei angesetzten Ubungen sowie
ein nachweislicher Mangel der persénlichen Eignungi. S. d. § 13 Abs. 1 ThUurBKG.

§7
Rechte und Pflichten der Angehéorigen der Einsatzabteilung

(1) Die  Angehdrigen der Einsatzabteilung wahlen aus ihrer Mitte den

Gemeindebrandmeister dessen Stellvertreter, sowie die Mitglieder des
Feuerwehrausschusses.

(2) Die Angehérigen der Einsatzabteilung haben die in § 2 bezeichneten Aufgaben
nach Anweisung des Gemeindebrandmeister oder der sonst zustindigen
Vorgesetzten gewissenhaft durchzufihren.

Sie haben insbesondere

a) die fUr den Dienst geltenden Vorschriften und Weisungen (z. B.
Dienstvorschriften,  Ausbildungsvorschriften, Unfallverhiitungsvorschriften)



sowie Anweisungen des Gemeindebrandmeisters oder der sonst zustdndigen
Vorgesetzten zu befolgen,

by bei Alarm sofort zu erscheinen und den flir den Alarmfall geltenden
Anweisungen und Vorschriften Folge zu leisten,

c) am Unterricht, an Ubungen und sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen.

(3) Neu aufgenommene Feuerwehrangehorige durfen vor Abschiuss der
feuerwehrtechnischen Ausbildung (Grundausbildung) nur im Zusammenwirken mit
ausgebildeten und erfahrenen aktiven Feuerwehrangehérigen eingesetzt werden.

(4) Abséatze 2 und 3 gelten nicht fur die Fachberater/-innen im Sinne des § 5 Abs. 1
Satz 2.

§8

OrdnungsmafBinahmen

Verletzt ein Angehdriger der Einsatzabteilung seine Dienstpflicht, so kann der
Gemeinde-/Stadtbrandmeister/Wehrfuhrer im Einvernehmen mit dem
Feuerwehrausschuss ihm

a) eine Ermahnung oder
b) einen miindlichen Verweis
aussprechen.

Die Ermahnung wird unter vier Augen ausgesprochen. Vor dem Verweis ist dem
Betroffenen Gelegenheit zur schriftlichen oder mundlichen Stellungnahme zu geben.

§9
Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung wird unter Uberlassung der Dienstkleidung
Ubernommen, wer wegen wegen Erreichens der Altersgrenzen gem. § 6 Abs. 1,
dauernder Dienstunféhigkeit oder aus sonstigen wichtigen persénlichen Griinden
aus der Einsatzabteilung ausscheidet.

(2) Die Zugehérigkeit zur Alters- und Ehrenabteilung endet

a) durch Austritt, der schriftlich gegenliber dem Gemeindebrandmeisters erklart
werden muss,

b) durch Entpflichtung (§ 6 Abs. 3 gilt entsprechend).

(3) Angehtrige der Alters- und Ehrenabteilung kénnen zu Mitgliedern des
Feuerwehrausschusses gewéhlt werden.

§10
Jugendabteilung

(1) Die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Léhma fiihrt den Namen
"Jugendfeuerwehr Léhma",



(2) Die Jugendfeuerwehr Léhma ist der freiwilige Zusammenschluss von
Jugendlichen im Alter vom vollendeten 6. Lebensjahr bis - in der Rege! - zum
vollendeten 16. Lebensjahr. Sie gestaltet ihr Jugendleben als selbsténdige
Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr nach ihrer eigenen Jugendordnung.

(3) Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr Léhma untersteht die Jugendfeuerwehr
der fachlichen Aufsicht und der Betreuung durch den Gemeindebrandmeister als
Leiter (Gesamtleiter) der Freiwilligen Feuerwehr und durch den
Gemeindebrandmeister, der sich dazu des Jugendfeuerwehrwartes bedient.

§ 11

Gemeindebrandmeister/-in,
stellvertretende/r Gemeindebrandmeister/-in,

(1) Leiter (Gesamtleiter) der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Léhma ist der
Gemeindebrandmeister (§ 18 Abs. 1 ThirBKG).

(2) Der Gemeindebrandmeister wird von den aktiven Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr auf die Dauer von funf Jahren gewahlt.

(3)Die  Wahl  findet grundsétzlich anldsslich einer  (gemeinsamen)

Jahreshauptversammiung (§ 13) der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Léhma
statt.

(4) Gewdhlt werden kann nur, wer der (einer) Einsatzabteilung der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Lohma angehdrt und die erforderlichen Fachkenntnisse

durch erfolgreichen Besuch der nach der ThUrFwOrgVO vorgeschriebenen
Lehrgénge besitzt.

(5) Der Gemeidebrandmeister wird zum Ehrenbeamten auf Zeit der Gemeinde L6hma
ernannt. Er ist verantwortlich fiir die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr
der Gemeinde Léhma und die Ausbildung ihrer Angehérigen. Er hat fur die
ordnungsgemé&Be Ausstattung sowie fir die Instandhaltung der Einrichtungen und
Anlagen der Feuerwehr zu sorgen und den Birgermeister in allen Fragen des
Brandschutzes zu beraten. Bei der Erfiillung dieser Aufgaben haben ihn der
stellvertretende Gemeindbrandmeister, die Wehrfuhrer/-innen und der (die)
Feuerwehrausschuss (Feuerwehrausschilsse) zu unterstitzen.

(6) Der stellvertretende Gemeindebrandmeister hat den Gemeindebrandmeister bei
Verhinderung zu vertreten. Er wird von den Angehérigen der Einsatzabteilung(en)
auf die Dauer von fiinf Jahren gewahit. Die Wahl findet nach Moglichkeit in der
gleichen Versammiung statt, in der der Gemeindebrandmeister gewahlt wird.
Andemnfalls hat der Blrgermeister so rechtzeitiy eine Versammlung der
Angehérigen der Einsatzabteilung(en) einzuberufen, dass binnen zwei Monaten
nach  Freiwerden der Stelle die Wahl eines stellvertretenden
Gemeindebrandmeisters stattfinden kann. Der stellvertretende

Gemeindebrandmeister wird zum Ehrenbeamten auf Zeit der Gemeinde Léhma
ernannt.

(7) Die Stellvertreter werden zu Ehrenbeamten ernannt.



§12
Feuerwehrausschuss

(1) Zur Unterstlitzung und Beratung des Gemeindebrandmeisters und bei der Erflllung

ihrer Aufgaben wird fir die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde L&hma ein
Feuerwehrausschuss gebildet.

(2) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindebrandmeister, dessen
Stellvertreter, aus einem Angehérigen der Einsatzabteilung, einem Vertreter der

Alters- und Ehrenabteilung, dem Jugendfeuerwehrwart und einem Vertreter der
Gemeinde Léhma.

(3) Die Wahl der Vertreter der Einsatzabteilung, des Vertreters der Alters- und
Ehrenabteilung und des Jugendfeuerwehrwartes erfolgt in  einer
Jahreshauptversammlung auf die Dauer von fiinf Jahren. Wahlberechtigt sind die
Angehérigen der Einsatzabteilung und der Alters- und Ehrenabteilung. Der
Jugendfeuerwehrwart soll mindestens 18 Jahre alt und in der Regel nicht alter als
35 Jahre sein. Er muss Angehériger der Einsatzabteilung sein und sollte den
Gruppenflhrerlehrgang an einer Landesfeuerwehrschule mit Erfolg abgelegt sowie
einen Lehrgang an einer Jugendbildungsstétte besucht haben.

(4)Den Vorsitz des Feuerwehrausschusses fihrt in  der Regel der
Gemeindebrandmeister. Der Vorsitz kann aber auch innerhalb des
Feuerwehrausschusses wechseln oder Ubertragen werden. Etwaige Regelungen
und Festlegungen kénnen in der konstituierenden Sitzung getroffen werden.

(4) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er hat den
Feuerwehrausschuss einzuberufen, wenn dies mehr als die Halfte seiner Mitglieder
schriftlich mit Begriindung beantragt. Die Sitzungen sind nichtéffentlich. Der
Vorsitzende kann jedoch Angehdérige der einzelnen Abteilungen der Freiwilligen
Feuerwehr oder andere Personen zu Sitzungen einladen.

(5) Der Gemeindebrandmeister ,sofern er nicht nach Absatz 4 den Vorsitz fihrt, und
seine Stellvertreter haben das Recht, jederzeit an Sitzungen teilzunehmen.
Sitzungstermine sind ihnen rechtzeitig bekannt zu geben.

(6) Uber die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen.
§13
Jahreshauptversammliung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindebrandmeisters findet jahrlich eine
Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr statt.

(2) Die Jahreshauptversammlung wird von dem Gemeindebrandmeister einberufen. Er
hat einen Bericht Uber das abgelaufene Jahr zu erstatten.

(3) Eine Jahreshauptversammlung ist innerhalb von zwei Wochen einzuberufen, wenn
dies mindestens ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilung schriftlich unter
Angabe von Griinden verlangt.



(4) Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung jeder Jahreshau
Feuerwehrangehérigen und dem B
schriftlich bekannt zu geben.

ptversammiung sind den
Urgermeister mindestens eine Woche vorher

(5) Stimmberechtigt in der Jahreshauptversammiung sind die Angehérigen der
Einsatzabteilung. Die Versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein
Drittel der Angehérigen der Einsatzabteilung anwesend st Bei
Beschlussunfahigkeit ist eine zweite Versammlung nach Ablauf einer Woche
einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zah| der anwesenden Angehdrigen der
Einsatzbeteiligung beschlussfahig ist. Beschliisse der Jahreshauptversammiung
werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Die Jahreshauptversammilung

beschlieBt auf entsprechenden Antrag im Einzelfall dariiber, ob eine Abstimmung
geheim erfolgen soll.

Wahl_"‘des Gemeindebrandmeisters, des stelivertretenden
Gemeindebrandmeisters, zu wihlenden Mitglieder des Feuerwehrausschusses

(1) Die nach demi ThBKG und nach dieser Satzung durchzufihrenden Wahlen werden
von einem Wahlleiter geleitet, den die jeweilige Versammlung bestimmt.

(2) Die Wahlberechtigten sind vom Zeitpunkt und Ort der Wahi mindestens eine Woche
vorher schriftich zu verstandigen. Hinsichtlich der Beschlussfahigkeit der
Versammlung gilt § 15 Abs. 5 Satz 2 und 3 entsprechend.

(3) Der Gemeindebrandmeister, sein Stellvertreter, der Vertreter der Alters- und
Ehrenabteilung far den Feuerwehrausschuss und der Jugendfeuerwehrwart

werden einzeln mit Stimmenmehrheit gewéhlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los.

Die Wahl der tibrigen zu wahlenden Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als
Mehrheitswahl ohne das Recht der Stimmenhaufung durchgefithrt. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie sonstige Mitglieder des
Feuerwehrausschusses zu wahlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind

diejenigen gewdhlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los.

(4) Gewdhlt wird schriftlich und geheim. Bei den Einzelwahlen (Absatz 3 Satz 1) kann,

wenn nur ein Bewerber zur Wahl steht und die Wahlberechtigten mehrheitlich
zustimmen, durch Handzeichen gewihit werden.

(5) Uber séamtliche Wahlen ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Niederschyrift Uber
die Wahl| des Gemeindebrandmeisters, seines Stellvertreters ist innerhalb einer

Woche nach der Wahl dem Blrgermeister zur Ernennung zum Ehrenbeamten
sowie zur Vorlage an den Gemeinderat zu Ubergeben.



§15
Feuerwehrvereine

Die Angehdérigen der Freiwilligen Feuerwehr kdnnen sich zu (einem) privatrechtlichen
Feuerwehrverein zusammenschlieRen. Naheres regelt die Vereinssatzung.

§ 16
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am .nach Tag lhrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Satzung vom 05.08.2008 auBer Kraft.
Gemeinde Léhma
Léhma fen 11.02.2026

Christian Kolbe
Burgermeister
/

i %
VerstdRe wegen der Verletzung von Verfahrens- und Formvo L

Ausfertigung und diese Bekanntmachung betreffen, kénnen gegeniber der
Verwaltungsgemeinschaft geltend gemacht werden. Sie sind schriftlich unter Angabe
der Griinde geltend zu machen. Werden solche VerstéRe nicht innerhalb einer Frist
von einem Jahr nach dieser Bekanntmachung geltend gemacht, so sind diese
VerstéRe unbeachtlich.

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in weiblicher
und mannlicher Form.



